En sa séance du 16-11-2004, I'assemblée géenéralA&BL Poseidon s'est doté de nouveaux statuts
dont le texte suit: "

TITRE ler : Dénomination, siege social.

Article ler

L'association est dénommée « POSEIDON » associatieans but lucratif
Article 2

Son siege social est établi a Mons (Cuesmes), vieWasmes n°1, bassin communal arrondissement judhdire de
Mons sis & Mons Place du Parc n°32.

TITRE Il : But.
Article 3

L'Association a pour but de développer et de favoser la connaissance du monde subaquatique et la pigue de la
plongée sous-marine et de la nage avec palmes. egleut accomplir tous les actes se rapportant diregment ou
indirectement a son objet. Elle peut notamment pitr son concours et s'intéresser a toute activiténsilaire a son
objet.

L’'association est gérée par un conseil d’administtéon composé de trois administrateurs au moins, ate six
maximum, nommeés et révocables par I'assemblée géaé et choisis parmi les membres effectifs et adtrents .

TITRE Ill Associés.
Article 4

L'association est composée de membres effectifs,ndde nombre ne peut étre inférieur a trois, et denembres adhérents.
Seuls les membres effectifs jouissent de la plénitel des droits accordés aux associés par la loi eslprésents statuts.

Article 5
Sont membres effectifs

- Tout membre adhérent qui, présenté par un assocau moins, est admis en qualité de membre effecpfir décision
de l'assemblée générale réunissant la moitié desixvprésentes ou valablement représentées et sous é®nditions
suivantes :

» Poser sa candidature par courrier recommandé au Caeil d'administration, quinze jours avant la
prochaine assemblée générale.

> Avoir atteint I'age de 18 ans accomplis.

» Justifier d'un brevet 1 * homologué au moment du piement de sa seconde cotisation au sein de
I'Association.

> Avoir été régulierement inscrit dans I'Associationcomme membre adhérent dans les douze mois qui ont
précédé sa demande.

> Justifier d'une participation a 35 activités de I'Association.

Sont membres adhérents :

Les personnes qui désirent aider I'Association ougsticiper a ses activités et qui s'engagent a enspecter les
statuts et les décisions prises conformément a cecix

Article 6
Tout membre, effectif ou adhérent, qui désire pratijuer la plongée sous-marineu sein de I'Association doit, pour étre

accepté, fournir un certificat médical attestant deses aptitudes, ainsi que tout document exigé pa présente
association (soit une attestation d’assurance spéqgue couvrant la pratique d’'activité subaquatique)



En outre, tout membre adhérent, mineur d'agedevra fournir l'autorisation écrite des personnes rercant la puissance
parentale sur lui.

Les statuts de I'Association sont portés a la conissance de chague membre et peuvent étre consulpas eux sur
simple demande écrite adressée au Conseil d'Admitriation.

Article 7

Le Conseil d'Administration se réserve le droit, 8 tout état de cause, de refuser les inscriptionsed membres
adhérents, par décision motivée, méme succincte,meusceptible d'appel.

Article 8

Tout administrateur désigné en cette qualité par Bssemblée générale, sera révocable en tout temps pelle-ci, a la
majorité simple et sans qu’une faute doive nécessament étre établie.

Le conseil d’'administration gére les affaires de dssociation et la représente dans tous les actesligiaires et extra
judiciaires .Tous les pouvoirs qui ne sont pas expssément réservés par la loi a I'assemblée génératmt de la
compétence du conseil d’administration.

Article 9

Les membres effectifs et adhérents, sont libres de retirer a tout moment de I'Association en adressit leur démission
par écrit au Conseil d'administration. La démissim ne pourra étre acceptée si le membre sortant :

- est encore redevable de quelque montant que cetsol'égard de I'Association ou I'un de ses membee

- n'a pas restitué le matériel ou tout autre effeappartenant a I'Association ou a lI'un de ses membse

Est réputé démissionnaire, le membre effectif ou dgérent qui ne paie pas la cotisation qui lui incombé, dans le mois du
rappel qui lui est adressé par recommandé, celui-cie pouvant intervenir au plus tét, qu' un mois apes le premier
rappel adressé par courrier simple."

Article 10

L'assemblée générale, a la majorité des 2/3 des xgpeut, en dehors des membres effectifs, élire deembres d’honneur
ayant rendu service a I'Association.

Ceux-ci seront dispensés du paiement de cotisations.

Les pouvoirs de ces membres seront purement hondrfies.

Article 11

Tout membre, effectif ou adhérent, ou membre d'honeur, qui aura porté atteinte aux maeurs, dérogé austatuts de
I'Association, utilisé des substances de dopadent la liste est fixée par la Commission MédicalEédérale, commis une
faute grave pourra étre exclu de I'Association suproposition du Conseil d’Administration par I'assemblée générale
aux deux tiers des voix des membres effectifs prégs ou valablement représentés.

Le Conseil d'Administration I'en avisera par courrier recommandé.

Dans les trente jours a dater de cet envoi, le memdexclu pourra, en réplique, et par recommandé, fiee valoir ses
moyens de défense apres avoir été informé des gseétenus contre lui.

La décision définitive de I'assemblée générale Isera notifiée par le Conseil d'’Administration dandes mémes formes,
mémes délais et ne sera pas susceptible d'appel.

Article 12

Tout associé, démissionnaire, suspendu ou exclunsiique les héritiers ou ayants droits de I'assoctcédé, n'ont aucun
droit sur le fond social.

lls ne peuvent réclamer ou requérir, ni relevé, nieddition de compte, ni apposition de scellés, miventaires, ni le
remboursement des cotisations versées.



TITRE IV : Cotisations
Article 13

Le Conseil d'Administration fixe chaque année le matant de la cotisation, soit la quote-part de |'Assciation et celle de
la Ligue, en ce compris pour cette derniére, le maant de la prime d'assurance .

Cette cotisation ne pourra étre supérieure a 250 eos.

Il est convenu que les membres d'une autre Assodiaih ayant le méme objet, ne seront pas redevabled'égard de la
présente Association, par leur ancienne Associatiaou Fédération.

Le membre inscrit en deuxieéme appartenance auprésd'Association paiera une cotisation réduite tenarcompte des
guote-part de cotisations déja payée aupres du clule premiére appartenance.

Article 14

En tout état de cause, tout membre pourra souscrira ses frais, une assurance accident individuelle.
TITRE V : Assemblée générale.

Article 15

L'assemblée générale est composée de tous les messheffectifs et adhérents.
Elle est présidée par le président du Conseil d'Admistration, ou s'il est absent, par le vice-présidnt ou par le plus agé
des administrateurs présents.

Article 16

L'assemblée générale est le pouvoir souverain dégsociation.
Elle posséde les pouvoirs qui lui sont expressémertonnus par la loi ou les présents statuts.
Sont notamment réservées a sa compétence :
- Les modifications aux présents statuts.
- La nomination et la révocation des administrateus.
- L'approbation et la révocation des comptes.
- La dissolution volontaire de I'association.
- Le membre adhérent peut étre exclu sur simplelécision du CA pour autant que l'intéressé ait étéplacé en
position de faire valoir utilement ses moyens de &&nse.

Chaque année et au plus tard six mois apres la datke cldture de I'exercice social, le conseil d’admistration soumet
a 'assemblée générale, pour approbation, les congst annuels de I'exercice social écoulé établis selme comptabilité
simplifiée portant au minimum sur les mouvements de disponibilités en espéces et en compte selon led@le établi
par voie d’arrété royal ainsi que le budget de I'egrcice suivant.

Le conseil d’'administration tient au siége de 'asxiation, un registre des membres effectifs. Ce regre reprend les
nom, prénoms et domicile des membres ou lorsqu’ilagit d’'une personne morale, la dénomination social la forme
juridique et l'adresse du siége social. En outre,ouites les décisions d’admission, de démission ouexitlusion des
membres sont inscrites dans ce registre par les msi du conseil d’administration endéans les huit jois de la
connaissance que le conseil a eue de la décision.

Tous les membres effectifs peuvent consulter au g& de I'association le registre des membres, aingue tous les
procés-verbaux et décisions de I'assemblée génératiel conseil d’administration ou des personnes ocpant ou non

une fonction de direction, qui sont investies d’'utmandat au sein ou pour compte de I'association, daéme que tous
les documents comptables de I'association.

Article 17
Il doit étre tenu une assemblée générale au moingei fois I'an.
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L'assemblée peut étre réunie en assemblée généraldraordinaire a tout moment par décision du Conséi
d'Administration ou a la demande d'1/5 des associési moins.

Article 18

Chaque réunion se tiendra aux jour, heure, et liementionnés dans la convocation. Tous les membresident y étre
convoqués par lettre simple leur adressée trois sa@ines avant I'assemblée par I'un des membres du Cseil
d'administration.

L'ordre du jour est mentionné dans la convocation.

Sauf dans les cas prévus aux articles 8, 12 et 201d loi du 27 juin 1921, L'assemblée peut délibér@alablement sur
des points qui ne sont pas mentionnés a l'ordre dour, a I'exception des décisions se rapportant agxclusion d’un
membre, a la dissolution, aux comptes et budgets @ux modifications statutaires.

Article 19

Chaque associé a le droit d'assister a I'assembléepeut se faire représenter par un mandataire quidoit étre membre
de l'association.

Chaque associé ne peut étre titulaire que d'une skeuprocuration.

Article 20

L'assemblée doit étre convoquée par le Conseil d'atnistration lorsqu'un cinquiéme des associés enitda demande.
De méme toute proposition signée par un cinquiémeed associés doit étre portée a l'ordre du jour.

Dans les cas ou des membres souhaiteraient voir per a I'ordre du jour, des points supplémentairesceux-ci devront
obligatoirement étre adressés au conseil d’adminisition avant la date fixée pour la réunion et devrat étre appuyés
par les signatures d’'un nombre de membres égal aungtiéme de la liste annuelle.

Article 2|

Tous les membres effectifs ont un droit de vote éba I'assemblée générale, chacun disposant d'uneixo Les membres
adhérents n'ont pas le droit de vote. lls peuveniéanmoins assister aux assemblées avec voix corgile.

Article 22

Les résolutions sont prises a la majorité simple devoix présentes ou représentées, sauf dans le ocasl en a été décidé
autrement par les présents statuts ou par la loi.

En cas de partage des voix, celle du président oe Hadministrateur qui le remplace est prépondérang.

Article 23

L'assemblée générale ne peut valablement délibéreur la dissolution de I'Association ou la modificabn des statuts que
conformément aux articles 8 (modifié par I'article16 de la loi du 02.05.02) et 20 (modifié par l'aitle 31 de la loi du
02.05.02) de la loi du 17 juin 1921.

Article 24.

Les décisions de lI'assemblée sont consignées dags proceés verbaux signés par le président et un adnstrateur.

Ces proces-verbaux sont conservés par les adminiateurs. Tous les membres effectifs peuvent en preme
connaissance et copie sur demande.

Article 25.

Toute modification aux statuts doit étre publiée das le mois de sa date aux annexes du Moniteur. th@st de méme de
toute modification, démission, révocation d'adminigateur.

TITRE VI. Administration

Article 26



L'Association est administrée par un Conseil compd@sd'au moins trois membres, tous effectifs, agés gaus de 21 ans .
En outre, l'administrateur qui exercerait les foncions de "chef d'école" devra étre titulaire du brewet de moniteur en
ordre de validité

En tout état de cause, le titre, de chef d'écoleast attribué a un administrateur ou a un associé qupar décision des
moniteurs, la majorité simple des voix présentesuovalablement représentées.

Article 27

Les administrateurs sont nommés par I'assemblée gérale, statuant a la majorité absolug= 50% + 1) des voix
présentes ou valablement représentées.

Tout membre effectif peut adresser sa candidaturggar écrit, au Conseil d’Administration, 15 jours aumoins, avant la
prochaine assemblée générale.

Article 28

En cas de vacance d'un mandat et pour autant que {8A comporte trois membres, le CA siége valablemeritoutefois,
si le CA ne comporte plus que deux administrateurslors il se contentera de gérer les affaires counges en l'attente de
I'élection de nouveaux administrateurs par I'AG.

Les administrateurs sont rééligibles.
Article 29

Le Conseil désigne parmi ses membres un président; vice-président, un secrétaire, un trésorier, etventuellement un
chef d'école (moniteur) et un responsable du matéi.

D'autres fonctions pourront étre crées par le Consked'Administration.

En cas d'empéchement du président, ses fonctionsms@assurées par le vice-présiderat a son défautpar le plus agé des
administrateurs présents.

Article 30

Le Conseil se réunit sur convocation du présidentiode deux administrateurs. Il ne peut statuer qusi la majorité de
ses membres est présente. Ses décisions sont priséa majorité absolue (50% + 1)des votants .
Article 31

Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plugtendus pour I'administration et la gestion de I'&sociation.
Sont seuls exclus de sa compétence, les actes M&epar la loi ou les présents statuts a I'assembl§énérale.

Article 32

Le Conseil d'Administration peut notamment faire etrecevoir tous les paiements et en exiger ou donnguittance, faire
et recevoir tous dépdts, acquérir. échanger ou ahiér tous biens meubles ou immeubles ainsi que preredet céder un
bail méme pour plus de neuf ans;accepter et recevdbus subsides et subventions privés et officielaccepter et recevoir
tous dons et donations, consentir et conclure toe®ntrats d'entreprise et de vente '.contracter tougmprunts avec ou
sans garantie, consentir et accepter toutes subrag@ns et cautionnements, hvpothéquer les immeuble®ciaux,
contracter et effectuer tous préts et avances, renoer aux droits contractuels ou réels ainsi qu'a tates garanties réelles
personnelles, donner mainlevée avant ou aprés payent, de toutes inscriptions privilégiées ou hypotlaires,
transcriptions, saisies, ou d'autres empéchementglaider tant en demandant qu'en défendant, devantdute juridiction,
exécuter tous jugements. transiger, compromettre.

Article 33
Le Conseil nomme soit lui-méme, soit par mandatairgous les agents, employés et membres du persondel

I'Association et les destitue
Il détermine leurs occupations et leur traitement.

Article 34

Le Conseil peut déléguer la gestion journaliére deAssociation, avec l'usage de la signature afférém a cette gestion a
un administrateur délégué choisi parmi ses membrest dont il fixera les pouvoirs et éventuellementgl salaire ou
appointement.



Article 35

Les actions judiciaires tant en demandant qu'en déhdant sont intentées ou soutenues au nom de l'asgtion par le
Conseil d'Administration.

Article 36

A défaut de stipulation spéciale dans le proces-vieal du Conseil d'Administration, tout administrateur signe
valablement les actes régulierement décidés par@onseil ; il n‘aura pas a justifier de ses pouvoirgis-a-vis des tiers.
Article 37

L'association est responsable des fautes imputablssit & ses préposeés, soit aux organes par lesqueéxerce sa volonté.
Les membres ne contractent en cette qualité aucumdbligation personnelle relativement aux engagementie

I'association et en tout état de cause, celle-ci peurrait dépasser leur mise éventuelle.

Les administrateurs ne contractent, (sauf en cas deansformation de I'association) en raison de leufonction, aucune
obligation personnelle et ne sont responsables gqde I'exécution de leur mandat. Celui-ci est exercétitre gratuit.

TITRE VII : Reglement d'ordre intérieur.

Article 38

Un réglement d'ordre intérieur pourra étre présentépar le Conseil d'Administration a I'assemblée géndle.

Des modifications a ce reglement pourront étre apptées par une assemblée générale statuant a la mafé simple des
associés présents ou représentés.

TITRE VIII : Dispositions diverses.

Article 39

L'exercice social commence le ler janvier pour sierminer le 31 décembre. Par exception, le premiezxercice débutera
ce 17 janvier 1992 pour se cléturer le 31 décembi€92.

Article 40

L'assemblée pourra désigner un commissaire, asso@é non, chargé de vérifier les comptes de I'Assation, et de lui
présenter son rapport annuel. Ce commissaire ne pawa faire partie du CA.

Elle déterminera leurs pouvoirs et indiquera I'affectation a donner a I'actif net de I'avoir social.

Article 41

Dans tous les cas de dissolution volontaire ou judaire, a quelque moment, ou par quelque cause qlie se produise,
I'actif net de I'Association dissoute sera affecténe association a but similaire et désignée par baemblée générale.

Article 42

Tout ce qui n'est pas prévu explicitement dans lgwésents statuts est réglé par la loi du 27 juin T4 telle que modifiée
par la loi du 02.05.2002 régissant les Associatiosans but lucratif.

TITRE IX : Dispositions transitoires.

Ont désigné en qualité de :

-Président : Virgile DETRAIN rue Defuisseaux n°122 7333 - Tertre
-Vice-Président : Christophe SIMON rue de la Liberé n°16 — 7033 - Cuesmes

- Trésorier - Secrétaire: Daniel SCUFLAIRE rue desMoineaux n° 7 — 7011 - Ghlin
- Responsable du matériel : Jean Marie MEURANT rueConte Cornet n° 20 — 7020 - Maisieres
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Chef d'école : Jean Marc BRULET rue de I'Espinetten® 33 — 7033 - Cuesmes

Fait & Mons, le 16 Novembre 2004

DETRAIN Virgile SIMON Christophe SCUFLAIR E Daniel

MEURANT Jean Marie BRULET Jean Marc



